
BÖNNINGER GERÜSTBAU SUCHT: JUNG, PLANLOS UND ERFOLGLOS.

Du bist jung und der Plan fehlt dir total. Zum Nerd hast du zu viel Kompetenz. Fitnessstudio langweilt dich. 
Dann komm zu uns als Gerüstbauhelfer/Bauhelfer. Kaputt bist du jeden Abend bei uns. Braun wirst du 
von alleine. Unser Team – Durchschnittsalter 24 – wartet auf dich. Täglich neue Aufgaben, mal scheiße, 
mal gechillt. Früh aufstehen und Morgensonne kostenlos als steuerfreie Sozialleistung. Dein Joystick ist 
mindestens 2,00 m lang und du kannst damit individuelle Konstruktionen bauen. Du lernst Maschinen 
kennen, von denen du noch nie gehört hast. Deine Beine und Hände machen Bewegungen, die kennst du 
nicht mal aus dem Kamasutra. Du fährst große Autos, auch wenn sie nicht die schnellsten sind. Du siehst 
die Welt von oben und manches, was andere nicht sehen. Hol dir bei uns das Mojo des Handwerkers. 
Was wir erwarten sind Ehrlichkeit, Pünktlichkeit und dass du höhentauglich bist. Dein Zeugnis geht uns am 
Selbigen vorbei. Den Rest lernst du von uns.

www.boenninger.de

*(nur PDFs, keine ZIP- oder Office-Dateien)

Wenn Sie Interesse an einer vielseitigen und abwechslungsreichen Tätigkeit haben, 
freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihres möglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per E-Mail* an 
– personalabteilung@boenninger.de –

STATIKER/TRAGWERKSPLANER

IHR TÄTIGKEITSBEREICH

" Erstellen von Vorbetrachtungen und prüffähigen Statischen Berechnungen für Arbeits- und 
	 Schutzgerüste, kleine Traggerüste und Sonderkonstruktionen 
" Anfertigen von Konstruktions- und Werkstattzeichnungen 
" Entwicklung von Konzepten und Lösungen rund um das Thema Höhenzugangstechnik und
	 „Ingenieurtechnische Verfahrensweisen“ 
" Durchführung konstruktiver Bauüberwachungen 
" Allgemeine Arbeitsvorbereitung in der Gerüstbau Abteilung 

UNSERE ANFORDERUNGEN

" Abgeschlossenes Studium des
	 Bauingenieurwesens (oder gleichwertig)
" Idealerweise Berufserfahrung
	 als Tragwerksplaner im Gerüstbau 
" Sehr gute Deutschkenntnisse
	 (mindestens C2) in Wort und Schrift
" Gute EDV-Kenntnisse
	 (AutoCAD und Office Anwendungen)
" Strukturierte und sorgfältige Arbeitsweise 

WIR BIETEN 

" Ein motiviertes und sehr flexibles Team
" Attraktive, leistungsgerechte Vergütung 
" Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
" Umfangreiches Aus- und Weiterbildungsangebot


